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Начално училище „Петко Рачов Славейков“ 

3130, град Роман, бул. „Христо Ботев“ № 21, тел. 09123/25-70 

                                                                                                info-601119@edu.mon.bg 

 

УТВЪРЖДАВАМ: 

ДИРЕКТОР 

ЙОАНА БОРИСОВА 

ЗАПОВЕД  №21 / 23.09.2026 г.                              

 

 

 

Г О Д И Ш Е Н   П Л А Н  

ЗА ДЕЙНОСТТА    

 

НА НАЧАЛНО УЧИЛИЩЕ „ПЕТКО РАЧОВ СЛАВЕЙКОВ“  ГР. РОМАН 

 

ЗА УЧЕБНАТА 2026/2027 ГОДИНА 
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I. Приоритетни направления за учебната 2026/2027 година 

1. Осигуряване на еднакви възможности за упражняване на правото на образование чрез ефективно включване, трайно приобщаване и 

образователна интеграция.  

2. Осигуряване на оптимални условия за придобиване на компетентности, които допринасят за успешно личностно и професионално 

развитие. 

3. Повишаване на образователните резултати на учениците чрез целенасочена подкрепа, ефективно преподаване и проследяване на нап-

редъка.  

4. Осигуряване на условия за квалификация на педагогическите специалисти съобразно националните, регионалните и институционал-

ните приоритети за квалификация. 

5. Осигуряване на условия за ефективна работа в професионални мрежи между учители за обмен на добри практики и професионално 

развитие. 

 

II. Регионални приоритети 

1. Моделиране на успешно взаимодействие и сътрудничество на образователните институции със семействата на децата и учениците. 

Подкрепа за развитие на възпитателната функция на семействата 

2. Повишаване на ефективността на междуинституционалното сътрудничество при осъществяване на държавната образователна поли-

тика 

 

ІІІ. Училищни приоритети  

1. Ефективно взаимодействие  във връзка с реализиране на държавните образователни политики в областта на началното образование 

и  възпитание  и формирането на ключови компетентности  у учениците 

2. Повишаване на резултатите на учениците на НВО на училищно ниво 

3. Методическа подкрепа за качествен образователен процес и ефективно управление на институцията 

4. Участие в различни  квалификационни форми, тренинги,  работни срещи и други, с цел развитие на професионалните компетент-

ности на педагогическите специалсти и кариерно развитие 
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ІV. Дейности за реализиране на националните, регионалните и училищните приоритети: 

№ 

Цели /дейности по: Срок за изпълнение Отговорник Забележка 

Национални приоритети 

1. Осигуряване на еднакви възможности за упражняване на правото на образование чрез ефективно включване, трайно приобщаване и образова-

телна интеграция  

1.1. Цел: Постигане на максимален обхват и ограничаване на отпадането на деца и ученици от образователната система. Реализиране на ефек-

тивни мерки по превенция, ограничаване на рисковите фактори и намаляване на отсъствията на учениците по неуважителни причини 

 Дейности: 

1.1.1 Ежедневно проследяване на отсъствията на учениците и предприемане на мерки, 

съобразно механизъм за недопускане на отсъствията. 
15.06.2027 г. директор 

 

1.1.2. Разширяване обхвата на учениците в целодневната организация на учебния ден. 15.09.2026 г. класни ръководители  

1.1.3. Осъществяване на контакт между класния ръководител и родител при отсъствие 

на ученик за изясняване на причините. 
учебна 2026/2027 г. класни ръководители 

 

1.1.4. Родителски срещи по класове свързани с редовното посещение на училище. всеки учебен срок класни ръководители  

1.1.5. Включване на учениците застрашени от отпадане  в групите по интереси. 30.09.2026 г. директор  

1.1.6. 
Родителска среща с учениците застрашени от отпадане и с техните семейства  

съвместно с ЦОП, МКБППМН ; 
учебна 2026/2027 г. класни ръководители  

1.1.7. 
Осигуряване на “ Образователен медиатор“ за по-пълноценен обхват на учени-

ците и общуване с родители на учениците от малцинствен произход. 
15.09.2026 г. 

директор 
 

1.1.8 
Осигуряване на социален работник  
 

15.09.2026 г. 
директор 

 

1.2. Цел: Осигуряване на ефективно и ангажирано участие на училището в дейности по Механизма за съвместна работа на институциите 
по обхващане, включване и предотвратяване на отпадането на деца и учениците в задължителна предучилищна и училищна възраст 

 Дейности: 

1.2.1. Включване  в Екип  по Механизъм за съвместна работа на институциите  по обх-

ващане и задържане в образователната система на деца и ученици в задължи-

телна предучилищна и училищна възраст. 

I учебен срок 

II учебен срок на  

учебна 2026/2027 г. 
Цветана Дончева 

 

1.2.2. Включване на ученици с над 5 отсъствия по неуважителни причини в групи за 

занимания по интереси  
учебна 2026/2027 г. 

класни ръководители 
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1.2.3. Сформиране на групи по български език и литература и матаматика  по проект „Успех за 

теб“ 

учебна 2026/2027 г. 

класни ръководи-

тели, учители на  

ГЦОУД, координа-

тор обща и допълни-

телна подкрепа, 

 директор 

 

1.3. Цел: Осигуряване на условия за приобщаване и образователна интеграция на всички деца и ученици, включително тези от уязвими групи, грижа 

за благосъстоянието и ограничаване на агресията сред учениците 
 

 Дейности:  
1.3.1. 

Ежемесечни екипни срещи между участниците в образователния процес за регу-

лярно обсъждане на дейностите за подкрепа за личностно развитие. 
учебна 2026/2027 г. 

координатор обща и 

допълнителна подк-

репа 

 

1.3.2. Ежеседмични работни срещи за идентифициране на трудности, проблеми, пос-

тижения и др. Консултиране на родители, учители, ученици по график на съот-

ветния специалист. 

учебна 2026/2027 г. 
педагогически специ-

алисти 

 

1.3.3. Кариерно ориентиране на учениците със СОП- запознаване с Книгата с профе-

сиите, запознаване с хора с различни професии и т.н. 
учебна 2026/2027 г. 

класни ръководители 

ресурсен учители 

 

1.3.4. Анкетно проучване и сформиране на групи за занимания по интереси:  «Вокална 

група», «Художествено слово», «Аз и природата », «Мажоретен състав», «Фолк-

лор на етносите», ИКТ 

учебна 2026/2027 г. директор 

 

1.3.5 Провеждане на консултации по предмети и на допълнителна работа по БЕЛ и по 

математика с изоставащи ученици по график 
учебна 2026/2027 г. 

педагогически  

специалисти 

 

 1.3.6. Изготвяне съвместно с учениците на правила за поведение в класа. учебна 2026/2027 г. класен ръководител  

1.3.7. Използване на психолога, като посредник  при решаване на конфликти в учи-

лище 
учебна 2026/2027 г. психолог 

 

1.3.8. Информиране на родителите за изискванията на Наредба за приобщаващото об-

разование, относно отсъствията  на учениците от училище и ролята им в проце-

дурата по налагане на санкции. 

15.09.2026 г. 
класни  

ръководители 

 

1.3.9. Изграждане на пощенска кутия в училището за докладване случаи на насилие 

или агресия. 
15.09.2026 г. психолог 

 

1.3.10. Отбелязване Деня на толерантността 16.11.2026 г. психолог  

1.3.11. 
„Ден на добрите постъпки в училище“ 13.11.2026 г. 

психолог 

 

 

1.3.12. 
Седмица за справяне с тормоза и  насилието в училището 22-26.02.2027 г. 

класни ръководители 

на 3-те класове 
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1.3.13. Отбелязване Деня на розовата фланелка 
 

24.02.2027 г. 
класни ръководители 

на 4-те класове 

 

2. 
Осигуряване на оптимални условия за придобиване на компетентности, които допринасят за успешно личностно и професионално развитие  

2.1. Цел: Повишаване професионалните компетенции на ръководния екип за създаване на оптимални условия за качествен образователен процес 

 Дейности: 

2.1.1. Обмен на добри практики от календара на мрежа за междуинституционална под-

крепа и сътрудничество “ Гражданско образование и работа с родители“. 
съгласно плана на 

РУО 
директор 

 

2.1.2. Надграждаща квалификация с подходящи за институцията теми:“Използване на 

облачните технологии в образователния процес“  
20.06.27 г. 

директор  

2.2. Цел: Създаване на сигурна, позитивна и благоприятна материална и образователна среда 

 Дейности: 

2.2.1. Изграждане на физкултурен салон учебна 2026/2027 г. директор  

2.2.2 Използване оборудването на 3-те високофункционални класни стаи и STEM ка-

бинета в часовете по математика и човекът и природата  

учебна 2026/2027 г. класни ръководители  

2.3 Откриване и развиване на потенциала и талантите на всяко дете, ученик и учител 
 

2.3.1. Участие в Национални състезания на СБНУ, „Европейско кенгуру“, Знам и мога, 

“ Ключът към музиката„ и др. състезания и олимпиади 

учебна 2026/2027 г. педагогически  

специалисти 

 

2.4. Цел:  Прилагане на целенасочена училищна политика, свързана с кариерното ориентиране на учениците и тяхната реализация 

 Дейности: 

2.4.1. Среща с представител  на  Центъра за  кариерно ориентиране гр. Враца с учени-

ците от IV клас 
м.02.2027 г. директор 

 

3. Повишаване на образователните резултати на учениците чрез целенасочена подкрепа, ефективно преподаване и проследяване на напредъка  

3.1. Цел: Ефективно включване и участие на учениците  в образователния процес 

 Дейности: 

3.1.1. Използване на съвременни образователни технологии – проекто-базирано обуче-

ние, ИКТ, работа чрез различни платформи. 

учебна 2026/2027 г. педагогическите 

специалисти 

 

3.1.2. Провеждане на пробно НВО по БЕЛ и математика в  IV клас  30.09.2026 г.  

01.10.2026 г. 

м.март и м.април 

2027 г. 

педагогическите 

специалисти 
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3.1.3. Проверки на консултациите по предмети и в ГЦОУД учебна 2026/2027 г. директор  

3.2. Цел: Подобряване на качеството и ефективността на преподаването и ученето в училището; ориентация на образователния процес към 

резултати и придобиване от учениците на ключови компетентности чрез системен, целенасочен и ефективен контрол 

3.2.1. Дейности: 

3.2.2. - Провеждане на тестове за входно равнище, контролни работи по БЕЛ, Матема-

тика, Човек и общество, Човек и общество, Родинознание и Английски език 

30.10.2026 г. педагогическите 

специалисти 

 

3.2.3. Анализ на входното равнище и изготвяне на доклади от класните ръководители и 

преподаватели  

учебна 2026/2027 г. педагогическите 

специалисти 

 

3.3 Цел: Създаване на условия за подобряване на резултатите на учениците от НВО,  чрез организационни дейности, насочени към постигане и 

проследяване на образователния напредък  
 Дейности: 

3.3.1. Осигуряване на часове за разширена и допълнителна подготовка и провеждане 

на консултации и допълнителна работа с изоставащите ученици 
до 31.05.2027 г. 

учители на IV-те 

класове 

 

3.3.2. Идентифициране на ученици с обучителни затруднения по БЕЛ и по математика 

и включването им  в дейности по проект „Успех за теб“ 

съгласно сроковете 

на проекта-2027г. 

учители на IV-те 

класове 

 

3.3.3. Осигуряване на  допълнителни помагала по четене с разбиране, по БЕЛ и по ма-

тематика с тестове по формат на НВО, както и размножаване на различни дидак-

тични материали  

31.05.2027 г. 

учители на IV-те 

класове 

 

3.3.4. Анализ на резултатите от проведените НВО и набелязване на мерки за подобря-

ване на успеваемостта на учениците  
16.06.2027 г. 

учители на IV-те 

класове 

 

4. Осигуряване на условия за квалификация на педагогическите специалисти съобразно националните, регионалните и институционалните приори-

тети за квалификация  

4.1. Цел: Повишаване на професионалната компетентност на педагогическите специалисти по приоритетни направления и тематични области 

 Дейности: 

4.1.1 Повишаване квалификацията на преподавателите по Компютърно моделиране за 

3 и 4 клас. 
м.06.2027 г. 

 директор, главен 

учител 

 

4.1.2. 
Своевременно запознаване с измененията в нормативната уредба. учебна 2026/2027 г. 

директор, главен 

учител 

 

4.1.3. Участия в методически обучения и работни срещи и мероприятия, организирани 

от РЦПППО и РУО – Враца. 
учебна 2026/2027 г. 

директор, главен 

учител 

 

4.1.4. Обучение на тема“ Използване на облачните технологии в образователния про-

цес“ 
30.06.2027 г. 

директор, главен 

учител 
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4.1.5. Въвеждаща квалификация за обща и допълнителна подкрепа - новоназначени 

учители с педагогически стаж до 4 години 
учебна 2026/2027 г. 

директор, главен 

учител 

 

4.2. Цел: Постигане на ефективен трансфер на придобитите в обученията знания и умения в практиката с оглед подобряване на качеството на 

преподаване  

 Дейности: 

4.2.1. Организиране на работни срещи за споделяне на придобитите в обучения зна-

ния, умения и компетентности, съгласно плана за квалификация  

учебна 2026/2027 г. директор,  

главен учител 

 

4.3. Цел: Осигуряване на ефективност на дейностите, реализирани от педагогическите екипи за ключови компетентности (методическите 

обединения) 

 Дейности:    

4.3.1. Изграждане на Екипи за ключови компетентности на класните ръководители и 

преподавателите сборен норматив, на учителите на ГЦОУД и специалистите за 

личностно развитие  

15.09.2026 г. 
директор,  

главен учител 

 

4.3.2. Изготвяне на планове за работа на екипите  и въвеждане на система за отчетност  20.09.2026 г. председатели на ЕКК  

4.3.3. Споделяне на добър педагогически опит между педагогически специалисти –открити 

уроци  по БЕЛ и математика  
м.ноември 2026 г. 

м.януари 2027 г. 

м.април 2027 г. 

Класни ръководители 

и учители ГЦОУД 

 

5. Осигуряване на условия за ефективна работа в професионални мрежи между учители за обмен на добри практики и професионално развитие 

5.1. Цел: Участие в междуинституционални мрежи за постигане на качествено управление, основано на креативност, иновации и сътрудничес-

тво между институциите 

 Дейности: 

5.1.1. 
Провеждане на мероприятие по пожарна безопасност        27.04.2027 г. 

Т. Тодоров кл. Ръко-

водител IV клас 
 

5.2. Цел: Повишаване качеството на обучение по отделните учебни предмети чрез ефективно участие на педагогическите специалисти в профе-

сионални мрежи по направления 

 Дейности: 

5.2.1. Участие  на педагогическите специалисти в професионални мрежи по направле-

ния-начално образование, логопеди, ресурсни учители, учители по чужд език  

учебна 2026/2027 г. директор,  

главен учител 
 

Регионални приоритети 

6. Моделиране на успешно взаимодействие и сътрудничество на образователните институции със семействата на децата и учениците. Подкрепа за 

развитие на възпитателната функция на семействата  

6.1. Цел: Ефективни партньорства за подкрепа и развитие на родителския капацитет на семействата и реализиране на възпитателната и 

функция 
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 Дейности: 

6.1.1. Провеждане на разговори с  родители на ученици за включването им в подготовка 

на класни и училищни празници и извънкласни дейности. 

учебна 2026/2027 г. класни  

ръководители 

 

 6.1.2. Обучение на родители на ученици от уязвими групи в проект „Успех за теб“ съгласно сроковете 

на проекта-2027г 

директор  

6.1.3.  Провеждане на тематични родителски срещи във всеки клас по БДП, за вредите 

от употребата на вейпинг, електронни цигари и наркотични вещества. 

28.10.2026 г. 

28.04.2027 г. 

класни  

ръководители 

 

6.1.4. Сформиране на родителски комитет  във всеки клас  15.09.2026 г. класни  

ръководители 

 

6.1.5. Посещения на родители в часовете по отделните учебни предмети или при само-

подготовка и включването им в реалния учебен процес 

учебна 2026/2027 г. класни  

ръководители 

 

6.1.6. Християнското семейство- традиции и добродетели -инициативи във всеки клас  21.11.2026 г. класни  

ръководители 

 

Училищни приоритети 

7. Личностно ориентирано образование 

7.1 Цел: Провеждане на различни мероприятия с цел социализация, интеграция и изграждане  на компетентности 

 Дейности: 

7.1.1. Тържествено откриване на учебната година 15.09.2026 г.      Учителите 

 на III клас 

 

7.1.2. Провеждане на съвместни мероприятия по БДП/Седмица на мобилността и др./ учебна 2026/2027 г. Училищна комисия 

по БДП 

 

7.1.3. Включване в Европейския Ден на спорта 25.09.2026 г. Класни ръководители 

и учители ГЦОУД 
 

7.1.4 Съвместни мероприятия с община Роман, ЦОП – Роман и  МКБППМН – Роман, 

НЧ “Христо Ботев“1907 , с ДГ “Зора“ Роман, с НПО 

  -Участие в  честването на различни празници –Ден на народните будители, Ко-

леда, 1 март, 3 март, Великден , 24 май, 1 юни  
 

учебна 2026/2027 г. 

Класни ръководители 

и учители ГЦОУД 
 

7.1.5 Изграждане на екологична култура у учениците –използване  на кошчета за раз-

делно сметосъбиране в двора на училището, събиране на капачки за кампанията 

„Капачки за бъдеще“ 

учебна 2026/2027 г. 

Класни ръководители 

и учители ГЦОУД 
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7.1.6 Патриотично възпитание -Ден на народните будители-различни инициативи по 

класове 
01.11.2026 г. 

Класни ръководители 

и учители ГЦОУД 
 

7.1.7 Честване на 161 г. от създаването  на НУ „П.Р. Славейков“ с различни инициа-

тиви: 

-тържество  

-Рецитал на стихотворения по класове  

-Рисунка или илюстрация по произведение на Славейков 

-Конкурс по краснопис за II клас 

- Литературен конкурс за  III и IV клас на тема „Училище мое, любимо „ 

23-29.11.2026 г. 

директор, 

учителите  на II 

класове  

 

7.1.8 Включване в различни инициативи за четенето : 

-Маратон на четенето,  

-Седмица на четенето: „Четем заедно“ – включване на родители, общественици, 

изявени личности 

-Поход на книгата, 

-“Бабо- прочети ми приказка“ 
  

учебна 2026/2027 г. 

 

 
класни ръководители 

и учители ГЦОУД 

 

7.1.9 Провеждане на практически занятия по пожарна безопастност, защита на населе-

нието от БАК по темите: 

-Видове индивидуални средства за защита 

-Поведение и действие при пожар 

       м.11.2026 г. 

м.04.2027 г. 

класни ръководи-

тели  на III и IV 

клас 

 

7.1.10 Коледа в училище : 

-Конкурс за коледна картичка 

-Украса на класните стаи и на фоайето  

-Посрещане на Дядо Коледа 

м.12.2026 г. 

класни ръководители 

и учители ГЦОУД 

 

7.1.11 
Почитане паметта на В. Левски-презентации, табло във фоайето, песни и др. 18.02.2027 г. 

класни ръководители 

и учители ГЦОУД 

 

7.1.12 „Бабомартенска работилница“-изработване на мартенички по класове и подаря-

ване на децата от ДГ “Зора „ 

-Организиране на изложба-базар 

20.02.2027 г. 

01.03.2027 г. 

класни ръководители 

и учители ГЦОУД 

 

7.1.13 
Изработване на картичка за 8 март . м. март 2027 г. 

класни ръководители 

и учители ГЦОУД 

 

7.1.14 Национален конкурс за рисунка „Водата – извор на живот“ 
 

м. март 2027 г. 
класни ръководители 

и учители ГЦОУД 
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7.1.15 
.„Родител – учител за един час“ – запознаване с определена професия . м.04.2027 г. 

класни ръководители 

и учители ГЦОУД 

 

7.1.16 
Боядисване на яйца. Изработване на великденска украса.  м.04.2027 г. 

педагогическите  

  специалисти 

 

7.1.1 
Ден на Земята  м.04.2027 г. 

педагогическите  

  специалисти 

 

7.1.19 
Ден на Ученическото самоуправление  09.05.2027 г. 

педагогическите  

  специалисти 

 

7.1.20 
Включване в общоградското тържество за 24 май 24.05.2027 г. 

педагогическите  

  специалисти 

 

7.1.21 
 

Честване  1 юни –ден на детето  01.06.2027 г. 
педагогическите  

  специалисти 

 

7.1.22 Туристически поход „По пътя на Ботевата чета“-Козлудуй-Околчица –Ботева 

алея 
27.05.-02.06.2027 г.  

директор  

7.1.23 
Включване в ученически спортни игри  

м.10.2026 г.- 

м.06.2027 г. 

директор  

7.1.24 
Организиране на екскурзии с учебна цел  м.06.2027 г. 

класни  

ръководители 

 

 

Годишният план е приет на заседание на Педагогическия съвет (протокол №1/23.09.2026 г.) и е утвърден със заповед № 21/23.09.2026 

г. на директора на училището.  

 

 

ДИРЕКТОР:  Й. Борисова 


